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FUNDACION 179CUL: DIALOGOS

1. ACTIVIDADES DE LA ENTIDAD

Al. FESTIVAL DE CINE Y EDUCACION (102 EDICION MADRID)

Tipo: Propia.

Sector: Cultura.

Funcién: Comunicacion y Difusidn,

Lugar de desarrollo de la actividad: Comunidad de Madrid,Espaiia.

Descripcién detallada de fa actividad prevista:
La X de la edicién de Educacine, Festival Internacional de Cine y Educacion de Madrid, se celebrara a lo largo del 2023.

Toda la programacion e informacion del Festival esta publicado en www.festivaleducacine.es

Se trata de un festival que propone el cine como herramienta educativa en cualquier drea a través de la visualizacién de peliculas
con tematicas variadas, con el fin de fomentar e impulsar en los jévenes el espiritu critico y la alfabetizacién audiovisual. La
proyeccion de los filmes, como es habitual, ird precedida de una presentacién para lograr un mejor aprovechamiento del visionado.
Asimismo, se complementan con un coloquio posterior en el que intervendran criticos de cine, expertos en el drea tematica que
trate cada uno y en algunos casos, los propios creadores de cada titulo.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 1 88,00
Personal con contrato de servicios 0 0,00
Personal voluntario 3 300,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO

Personas fisicas 2600

Personas juridicas 20

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Favorecer actividades de educacion y ensefianza recurriendo a las Proyeccidn de peliculas educativas 11,00
peliculas
Favorecer actividades de educacidn y enseflanza recurriendo a las NUmero de asistentes a la edicion del 1.300,00
peliculas Festival
Fdo: E&I/La Secretario/a VOBO El/La Presidente/a
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FUNDACION 179CUL: DIALOGOS

A2. DESARROLLO DEL BLOG ANALISIS AL SERVICIO DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

Tipo: Propia.

Sector: Educacién.

Funcién: Comunicacién y Difusion.

Lugar de desarrolio de la actividad: TODAS,Comunidad de Madrid,Espafia.

Descripcién detallada de la actividad prevista:

Blog que difunde comentarios y analisis de las publicaciones cientificas sobre educacidn mdés destacadas y que promueve
investigaciones y debates sobre los muiltiples aspectos que configuran el papel estratégico de la educacion como fundamento del
progreso y desarrollo de las sociedades democréticas. El Blog ANALISIS, por su contenido y solvencia académica difunde
publicaciones de contenido cientifico en un lenguaje que favorece su divulgacion en el ambito educativo

Se puede consultar en https://www.universidadsi.es/.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 0 0,00
Personal con contrato de servicios 0 0,00
Personal voluntario 1 20,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO
Personas fisicas 0 X
Personas juridicas 500

Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Difundir buenas experiencias y hallazgos educativos Titulos Publicados 12,00
Difundir buenas experiencias y hallazgos educativos Importe ayuda monetaria para la 3.000,00
realizacion de las publicaciones

Fdo; I;-\I/La Secretario/a VOBO El/La Presidente/a
o] y
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FUNDACION 179CUL: DIALOGOS

A3. Becas de Segunda Oportunidad para la obtencién del Graduado en Educacidon Secundaria

Obligatoria

Tipo: Propia.

Sector: Educacion.

Funcién: Becas y ayudas monetarias.
Lugar de desarrollo de la actividad: TODAS.

Descripcién detallada de la actividad prevista:

Un programa de ayudas con el objetivo de que personas adultas con dificultades econdmicas y en situacion de vulnerabilidad
puedan obtener el titulo de la ESO y para ofrecer una segunda oportunidad de reenganche con la formacién para quienes

probablemente estdn en lo mas bajo de la pirdmide socioeconémica.

En este segundo afio del programa se pretende ampliar el nimero de becas a 40 becas destinadas a mayores de 18 afios que
quieran obtener el titulo de la ESO de forma online con INAV y que cumplan con una serie de requisitos, entre ellos estar en
situacién de desempleo o en ERTE; tener hijos a cargo o ser familia numerosa; vivir con algln tipo de discapacidad; o necesitar el

titulo de la ESO para poder trabajar.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 1 88,00
Personal con contrato de servicios 0 0,00
Personal voluntario 0 0,00
Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO
Personas fisicas 40
Personas juridicas 0
Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Obtencién del Graduado en Educacidén Secundaria Obligatoria Ayuda Monetaria para Becas 33.950,00

EJERCICIO: 01/01/2023 - 31/12/2023. REFERENCIA: 724379520. FECHA: 11/05/2023

VOoBO El/La Presidente/a




FUNDACION 179CUL: DIALOGOS

A4. Itinerarios de insercién laboral

Tipo: Propia.

Sector: Social.

Funcién: Otros.

Lugar de desarrollo de la actividad: Comunidad Valenciana.

Descripcién detallada de la actividad prevista:

Realizacién de itinerarios personalizados de insercion laboral que incluirdn acciones de orientacién laboral, formacion y experiencias
en entornos laborales por parte de entidades especializadas, dirigidos a personas inscritas como demandantes de empleo en los
Espai Labora con especiales dificultades de integracion en el mercado de trabajo.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 2 725,00
Personal con contrato de servicios 2 140,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-

MINADO
Personas fisicas 0 X
Personas juridicas 0 X

Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

proporcionar, por medio de atencién individualizada o grupal, las Cursos Orientacién (horas) 190,00
herramientas y las habilidades necesarias para facilitar fa insercién
laboral de la persona participante

Adquisicion de formacién acorde con su itinerario personal que facilite | Cursos Formacion 6,00

su insercién

Complementar formacion adquirida en entornos laborales Practicas en empresas 10,00
Fdo: El/La Secretario/a \VOBP El/La Presidente/a
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FUNDACION 179CUL: DIALOGOS

AS5. Programa Integral de Prevencion para Educar Libres de Estereotipos (PIPELE)

Tipo: Propia.

Sector: Educacion.

Funcién: Comunicacion y Difusion.

Lugar de desarrollo de la actividad: Comunidad Vaienciana,Espaia.

Descripcién detallada de la actividad prevista:

La finalidad del Programa Integral de Prevencién para Educar Libres de Estereotipos (PIPELE) es de ofrecer un servicio
complementario en los centros educativos que contribuya a favorecer una sociedad igualitaria, libre de estereotipos y roles de
género, sin conductas machistas y sexistas. El programa pretende trabajar con la poblacidon desde un enfoque integral que revierta
la situacién de vulnerabilidad de las personas a las que nos dirigimos. Va a ofrecer a las personas participantes las herramientas en
el &mbito educativo para favorecer la equidad. Se utilizara la metodologia activa, participativa y dialdgica con herramientas y
dindmicas segln el nivel educativo que estemos y segun la actividad que estemos realizando. Buscamos desarrollar una
metodologia especifica adaptada a las caracteristicas de los alumnos/as asi como adaptadas a los demas perfiles de participantes
(docentes y familias) que permita encadenar experiencias positivas que ayuden a elevar el grado de reflexion, de toma de
decisiones, de apertura a nuevas experiencias, concienciacidon y aprendizaje de valores claves para una mejora como ciudadanos,
asi como para tener una salud emocional adecuada. Por todo ello, proponemos la utilizacién de la metodologia de estrategias
flexibles de intervencidén socioeducativa.

Los beneficiarios/as del programas son alumnos y alumnas/ docentes y familias de 20 centros educativos de la comunidad
valenciana.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ARO
Personal asalariado 16 18.384,00
Personal con contrato de servicios 0 0,00
Personal voluntario 50 444,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO

Personas fisicas 10704

Personas juridicas 0

Objetivos e indicadores de la realizacién de {a actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Sensibilizar a los centros educativos, implicandolos a participar y Centros Educativos de la Comunitat 20,00
sensibilizando sobre la importancia de llevar acciones que favorezcan | Valenciana
la igualdad entre las mujeres y los hombres y prevenir sobre la
violencia de género y conductas machistas/sexistas.

Fomentar en el alumnado una actitud positiva y participativa, afan de | Alumnos/as de la Ultima etapa de 8.782,00
superacioén y autoconfianza y autoestima, asi como relaciones basadas | primaria, toda la secundaria,
en la igualdad de género como medio de crecimiento personal bachillerato, Formacién Profesional

garantizando la igualdad entre hombres y mujeres y como prevencidén | Basica y de Grado Medio.
a la violencia de género y conduct

Fdo; El/La Secretario/a VORBO El/La Pl;es‘_idente/a
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FUNDACION 179CUL: DIALOGOS

Proporcionar un servicio de evaluacion continua y de calidad para las Reuniones de coordinacién del equipo 37,00
personas participantes. interdisciplinar.
Vincular y acompaiar a los familiares/tutores legales participantes del | N Familias/tutores legales 922,00

proyecto a través del desarrollo de un rol de apoyo permanente y
resolver dudas a través de talleres grupales y orientaciones

individuales.
Acompafar y dotar a las personas profesionales del centro educativo Docentes y Personal Profesional del 999,00
(docentes, departamento de orientacién, jefatura y direccién del centro educativo.

centro) de recursos, protocolos, formaciéon e informacién acerca de la
igualdad entre hombres y mujeres, estereotipos/roles de género y
prevencién de violencia de géner

Secretari VOBO El/La Presidente/a
Al
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FUNDACION 179CUL: DIALOGOS

A6. Programa Cuidar-Se Educa

Tipo: Propia.

Sector: Educacion.

Funcién: Comunicacion y Difusiéon.

Lugar de desarrolio de la actividad: Comunidad Valenciana,Espana.

Descripcién detallada de la actividad prevista:

La finalidad del Programa CUIDAR-SE EDUCA es ofrecer un servicio complementario en los centros educativos que contribuya a
favorecer una sociedad igualitaria, justa y sin conductas discriminatorias ni violentas, asi como prevenir conductas autoliticas y
suicidas y sensibilizar sobre ias conductas adictivas relacionadas con las tecnologias en especial. El programa pretende trabajar con
la poblacién desde un enfoque integral que revierta la situacién de vuinerabilidad de las personas a las que nos dirigimos. El
programa va a ofrecer a las personas participantes las herramientas en el &mbito educativo para favorecer la equidad, es decir,
muchas familias tienen los medios y el poder adquisitivo para hacer un seguimiento y una orientacién psicoldgica con los menores,
no obstante, no todas las familias disponen de los medios, la comunicacién y el poder adquisitivo para dar una ayuda a aquellas
personas que estdn teniendo problemas respecto a Adicciones con las RRSS u otros dispoitivos mdviles o de juego en red, asi
mismo se dan adicciones a oto tipo de sustancias y empeizan a tontear con sustancias téxicas.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N° HORAS / ANO
Personal asalariado 16 18.384,00
Personal con contrato de servicios 0 0,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO

Personas fisicas 10704

Personas juridicas 0

Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Sensibilizar a los centros educativos, implicandolos a participar y N© Centros Educativos de la 20,00
sensibilizando sobre la importancia de llevar acciones que favorezcan | Comunitat Valenciana
y prevengan actitudes de acoso escolar, sensibilizar sobre adicciones a
las TICS y otras sustancias y como afectan asi como prevenir a través
de la salud emociona

Fomentar en el alumnado una actitud positiva y participativa, afdn de | Alumnos/as de la Gltima etapa de 8.782,00
superacién y autoconfianza y autoestima, asi como conciencias , primaria, toda la secundaria,

prevenir el situaciones de acoso, y adicciones comportamentales asi bachillerato, Formacién Profesional

como trabajar el desarrollo emocional como medida preventiva. Basica y de Grado Medio.

Vincular y acompafar a los familiares/tutores legales participantes del | N° Familias/tutores legales 922,00

proyecto a través del desarrollo de un rol de apoyo permanente y
resolver dudas a través de talleres grupales y orientaciones

VOBO El/La Presidente/a
A
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FUNDACION 179CUL: DIALOGOS

individuales.

Acompafar y dotar a las personas profesionales del centro educativo
(docentes, departamento de orientacién, jefatura y direccion del
centro) de recursos, protocolos, formacion e informacion acerca de
prevenir las situaciones de acoso, y adicciones comportamentales asi
como trabajar el desarrollo emo

N© Docentes y Personal

999,00

Fdo: El/La Secretario/a
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FUNDACION 179CUL: DIALOGOS

A7. Servicio de Orientacion y Mediacion Familiar para el Ayuntamiento de Colmenar Viejo

Tipo: Propia.

Sector: Educacion.

Funcién: Otros.

Lugar de desarrollo de la actividad: Comunidad de Madrid,Espafia.

Descripcién detallada de la actividad prevista:

Es un servicio especifico vital para poder realizar las intervenciones familiares y dar respuesta a las problematicas de las familias, el
Servicio de Orientacién y Mediacion Familiar. Intervencion a nivel especifico que permite realizar un tratamiento concreto de la
situacion y poder tratar la problematica familiar desde las causas generadoras de cada uno de sus miembros. El programa permite
dar respuesta de atencién especializada a las demandas de los miembros de la unidad de convivencia, en aras de prevenir
situaciones de riesgo familiar e individual de cada miembro. La intervencidn se realiza en dos ambitos: individual y familiar. Las
fases de intervencién, a su vez, constan de un primera de deteccidn y disefic de la intervencién, realizada por los técnicos de
atencién primaria de servicios sociales y en donde se enmarca la derivacidn a una atencién especializada. Una segunda fase de
diagnéstico y tratamiento desde la atencidén especializada del servicio a contratar, en el que se dardn el nimero de sesiones de
atencién y apoyo psicoldgico o mediacién familiar pertinentes en cada caso, para pasar al seguimiento y evaluacidn del caso en

coordinacién permanente con los profesionales de la atencién primaria.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO NO HORAS / ARO
Personal asalariado 1 1.100,00
Personal con contrato de servicios 1 1.100,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO
Personas fisicas 0 X
Personas juridicas 0
Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Prestar apoyo psicoldgico a cada uno de los miembros de la unidad NO acciones 100,00
familiar con la especificidad que requiere cada uno de ellos
Apoyar el tratamiento psicolégico de los menores que han sufrido NO Acciones 100,00
violencia dentro del seno familiar en coordinacién con el Punto
Municipal de Violencia de Género
Facilitar procesos de acuerdos intrafamiliares y de mediacidn familiar | N° Acciones 100,00
Mediar en los procesos de separacidn o divorcio o entre conflictos que | N° Acciones 100,00
se pudieran producir en el seno familiar entre conyuges, o entre
padres e hijos
Prevenir situaciones de riesgo social en unidades de convivencia NO Acciones 100,00

Fdo: Ei/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2023 - 31/12/2023. REFERENCIA: 724379520. FECHA: 11/05/2023
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FUNDACION 179CUL: DIALOGOS

A8. For Digital World (Formacion y orientacion para un mundo digital)

Tipo: Propia.

Sector: Investigacién y Desarrollo.

Funcién: Oftros.

Lugar de desarrollo de fa actividad: TODAS,Espafia.

Descripcién detallada de la actividad prevista:

El proyecto consiste en el desarrollo de una estrategia de transformacion digital para elaborar e implementar un programa integral
de transformacién digital sobre los itinerarios de insercion laboral. Dentro de esta estrategia de transformacién digital se detecta la
necesidad de disefiar, desarrollar testear e implementar una plataforma (‘For Digital World") que permita realizar los itinerarios de
insercién laboral de manera online y asi alcanzar a mas beneficiarios. Esta plataforma aporta una solucion tecnoldgica en el proceso
de gestion de proyectos y colaboracidn. Al enfocarnos a poblaciones rurales (30.000 habitantes) se incorporara formacién para la
reduccidn de la brecha digital en estos itinerarios de formacion para el empleo: Competencias digitales Basicas y Avanzadas, CV
digital y/o video-curriculo.

Para la imparticidn de itinerarios de integracion laboral, se pretende disefiar e implementar una plataforma ‘For Digital World’ que
permite implantar una metologia virtualizada de los mismos, y elaborar nuevos materiales formativos con contenidos centrados en
las competencias digitales y la alfabetizacién administrativa (gestidn de tramites digitalizados con la Administracién u otros
servicios, bancos, suministros, Sanidad, Educacién, etc). Esto requiere del desarrollo de una plataforma digital (For Digital World)
que permite formacion virtualizada, con acceso restringido para el participante, con herramientas de marketing como el mail
marketing, SMS, y colaborativa que permite crear distintos perfiles para que pueda personalizarse y ser compartida con otras
entidades, asociaciones sociales del tercer sector. Para la igualdad de oportunidades en todos los territorios, se pretende poner a
disposicion de otras entidades esta plataforma para que: a) sus beneficiarios accedan a los servicios y b) la entidad digitalice sus
propios servicios para sus beneficiarios u otros, creando una red virtual colaborativa.

Se contemplan 5 lineas de accién:

1. Disefio, desarrollo e implementacién de un desarrollo digital que consistird en una plataforma (For Digital World) que permita
digitalizar nuestros itinerarios de orientacidn e integracion laboral para llegar a més beneficiarios.

2. Plantear una transformacidn digital.

3. Solucion tecnoldgica en el proceso de gestion de proyectos y colaboracion.

4, Integrar Herramientas de mail marketing y envio de SMS para mejorar la comunicacién con los beneficiarios.

5. Incrementar las competencias digitales de los y las personas beneficiarias (participantes), y de otras personas ligadas a otras
asociaciones del tercer sector.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N°© HORAS / ANO
Personal asalariado 3 2.290,00
Personal con contrato de servicios 1 550,00
Personal voluntario 0 0,00

Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO INDETER-
MINADO
Personas fisicas 400
Personas juridicas 0
Fdo: El/La Secretario/a VOBO El/La Prasjdente,‘a
f 1
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FUNDACION 179CUL: DIALOGOS

Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD
Establecer nuevas metodologias para la realizacién de itinerarios de Desarrollo de la plataforma digital 1,00
empleo. ‘For Digital World’
Automatizacién de los procesos de gestion de beneficiarios. Desarrolio de la plataforma digital 1,00

‘For Digital World’

Posibilitar la colaboracion con otras entidades a través de la Desarrollo de la plataforma digital 1,00
plataforma, en una visién de los servicios sociales en red y ‘For Digital World”
colaborativa.la colaboracién con otras entidades a través de la
plataforma, en una visién de los servicios sociales en red y
colaborativa.

Crear una sede Virtual que mejore la gestidn de los proyectos y la Desarroilo de la plataforma digital 1,00
colaboracién en los mismos. ‘For Digital World’
Mejorar la prestacidon del servicio de intervencion en itinerarios de Desarroilo de la plataforma digital 1,00
insercién laboral para personas desfavorecidas. ‘For Digital World’

Fdo: El/La Secretario/a VOBO El/La Presidente/a

EJERCICIO: 01/01/2023|- 31/12/2023. REFERENCIA: 724379520. FECHA: 11/05/2023 PéQiné 12
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A9. Gestion del Patrimonio Inmboliario

Tipo: Mercantil.

Sector: Otros.

Funcién: Otros.

Lugar de desarrollo de la actividad: Comunidad de Madrid,Espafia.

Descripcién detallada de la actividad prevista:
Esta Actividad consiste en la gestién del patrimonio inmobiliario de la Fundacion, alquilando algunos despachos de la sede de la
Fundacidn en la calle José Abascal 57, Madrid, con la finalidad de obtener una rentabilidad y destinarla a los fines fundacionales.

Recursos humanos a emplear en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO N°© HORAS / ANO
Personal asalariado 1 265,00
Personal con contrato de servicios 0 0,00
Personal voluntario 1 60,00

Ingresos ordinarios de la actividad

INGRESOS TOTAL
Importe neto de la cifra de negocio en ventas y otros ingresos de la actividad mercantil 0,00
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio de la actividad mercantil 33.600,00

Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD

Obtener Ingresos para destinar a los fines fundacionales Importe alquiler de los despachos 33.600,00

VOBO El/La Presidente/a
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2. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A EMPLEAR POR LA ENTIDAD

RECURSOS ACTIVIDAD N°1 | ACTIVIDAD N°2 | ACTIVIDAD N°3 | ACTIVIDAD N°4
Gastos
Gastos por ayudas y otros 0,00 -3.000,00 -33.950,00 -3.000,00
a) Ayudas monetarias 0,00 -3.000,00 -33.950,00 -3.000,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y érganos de 0,00 0,00 0,00 0,00
gobierno
Variacion de existencias de productos terminados 0,00 0,00 0,00 0,00
y en curso de fabricacion
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 -4.800,00
Gastos de personal -2.230,80 0,00 -2.230,80 -19.800,30
Otros gastos de la actividad -1.024,00 -854,00 -1.024,00 -4.531,00
Alquileres 0,00 0,00 0,00 -1.600,00
Reparaciones y Conservacion -7,00 0,00 -7,00 -36,00
Servicios Profesionales Independientes -112,00 0,00 -112,00 -1.263,00
Primas Seguros -54,00 -54,00 -54,00 -1.020,00
Suministros -691,00 -662,00 -691,00 -503,00
Otros Gastos -160,00 -138,00 -160,00 -109,00
Dietas y Gastos de Viaje 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacién del inmovilizado -684,00 -684,00 -684,00 -684,00
Deterioro y resultado por enajenacion de 0,00 0,00 0,00 0,00
inmovilizado
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos 0,00 0,00 0,00 0,00
financieros
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de 0,00 0,00 0,00 0,00
instrumentos financieros
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -3.938,80 -4.538,00 -37.888,80 -32.815,30
Inversiones
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del 0,00 0,00 0,00 0,00
Patrimonio Histdrico)
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 3.938,80 4.538,00 37.888,80 32.815,30

Fdo:, El/La Secretario/a
A

R‘I

W

EJERCICIO: 01/01/2023 - 31/12/2023. REFERENCIA:

724379520, FECHA: 11/05/2023

VOBO El/La Presidente/a
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FUNDACION 179CUL: DIALOGOS

RECURSOS ACTIVIDAD N°5 | ACTIVIDAD N°6 | ACTIVIDAD N°7 | ACTIVIDAD Ne°8
Gastos
Gastos por ayudas y otros 0,00 0,00 0,00 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y érganos de 0,00 0,00 0,00 0,00
gobierno
Variacion de existencias de productos terminados 0,00 0,00 0,00 0,00
y en curso de fabricacion
Aprovisionamientos 0,00 0,00 -12.705,00 -48.620,00
Gastos de personal -332.064,20 -332.064,20 -17.880,80 -55.780,30
Otros gastos de la actividad -9.021,00 -9.021,00 -5.359,00 -18.015,00
Alguileres -1.600,00 -1.600,00 0,00 0,00
Reparaciones y Conservacion -36,00 -36,00 -7,00 -50,00
Servicios Profesionales Independientes -543,00 -543,00 -112,00 -15.259,00
Primas Seguros 0,00 0,00 -389,00 -54,00
Suministros -143,00 -143,00 -691,00 -862,00
Otros Gastos -109,00 -109,00 -4.160,00 ~290,00
Dietas y Gastos de Viaje -6.590,00 -6.590,00 0,00 -1.500,00
Amortizacién del inmovilizado -684,00 -684,00 -684,00 -684,00
Deterioro y resultado por enajenacién de 0,00 0,00 0,00 0,00
inmovilizado
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos 0,00 0,00 0,00 0,00
financieros
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de 0,00 0,00 0,00 0,00
instrumentos financieros
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -341.769,20 -341.769,20 -36.628,80 -123.099,30
Inversiones
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del 0,00 0,00 0,00 6.465,00
Patrimonio Histérico)
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 6.465,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 341.769,20 341.769,20 36.628,80 129.564,30

RECURSOS ACTIVIDAD N°9

Gastos

Fdo: El/La Secretarig/a .
\ S a'MYi

EJERCICIO: 01/01/2023 -

1/12/2023. REFERENCIA: 724379520. FECHA: 11/05/2023

VOBO Ei/La Presidente/a
i

|
1/
\

\
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FUNDACION 179CUL: DIALOGOS

Gastos por ayudas y otros 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00
c) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién 0,00
Aprovisionamientos 0,00
Gastos de personal -6.692,40
Otros gastos de la actividad -6.018,00
Alquileres 0,00
Reparaciones y Conservacion -21,00
Servicios Profesionales Independientes -335,00
Primas Seguros -405,00
Suministros -5.053,00
Otros Gastos -204,00
Dietas y Gastos de Viaje 0,00
Amortizacion del inmovilizado -3.175,00
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0,00
Gastos financieros 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00
Diferencias de cambio 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00
Total gastos -15.885,40
Inversiones

Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio Histérico) 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histdrico 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00
Total inversiones 0,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 15.885,40

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2023 }+ 31/12/2023. REFERENCIA: 724379520. FECHA: 11/05/2023

VOBO El/La Presidente/a

.ll -I

\
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FUNDACION 179CUL: DIALOGOS

RECURSOS TOTAL NO IMPUTADO A TOTAL
ACTIVIDADES LAS
ACTIVIDADES
Gastos
Gastos por ayudas y otros -39.950,00 0,00 -39.950,00
a) Ayudas monetarias -39.950,00 0,00 -39.950,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno 0,00 0,00 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0,00
fabricacién
Aprovisionamientos -66.125,00 0,00 -66.125,00
Gastos de personal -768.743,80 0,00 -768.743,80
Otros gastos de la actividad -54.867,00 -41.723,00 -96.590,00
Alquileres -4.800,00 0,00 -4.800,00
Reparaciones y Conservacion -200,00 0,00 -200,00
Servicios Profesionales Independientes -18.279,00 -16.790,00 -35.069,00
Primas Seguros -2.030,00 0,00 -2.030,00
Servicios Bancarios 0,00 -328,00 -328,00
Comunicacién, Difusién, Publicidad, Propaganda y RR.PP. 0,00 -22.000,00 -22.000,00
Suministros -9.439,00 0,00 -9.439,00
Otros Gastos -5.439,00 -2.605,00 -8.044,00
Dietas y Gastos de Viaje -14.680,00 0,00 -14.680,00
Amortizacién del inmovilizado -8.647,00 0,00 -8.647,00
Deterioro y resultado por enajenacidon de inmovilizado 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00
Total gastos ~938.332,80 -41.723,00 -980.055,80
Inversiones
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 6.465,00 0,00 6.465,00
Historico)
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histdrico 0,00 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 6.465,00 0,00 6.465,00
TOTAL RECURSOS PREVISTOS 944.797,80 41.723,00 986.520,80
VOoBo ElfLa ?residente/a
I
1.
EJERCICIO: 01/01/2023 - 31/12/2023. REFERENCIA: 724379520. FECHA: 11/05/2023 " Pééina 17




FUNDACION 179CUL: DIALOGOS

3. PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A OBTENER POR LA ENTIDAD

Prevision de ingresos a obtener por la entidad

RECURSOS TOTAL
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 33.600,00
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 74.145,00
Ventas y otros ingresos de las actividades mercantiles 0,00
Subvenciones del sector publico 851.110,00
Aportaciones privadas 67.800,00
Otros tipos de ingresos 9.184,00

TOTAL INGRESOS PREVISTOS

1.035.839,00

Prevision de otros recursos econdémicos a obtener por la entidad

OTROS RECURSOS TOTAL
Deudas contraidas 0,00
Otras obligaciones financieras asumidas 0,00
TOTAL OTROS RECURSOS PREVISTOS 0,00

Fdo: El/La Secretario/a

EJERCICIO: 01/01/2023 - 31/12/2023. REFERENCIA: 724379520. FECHA: 11/05/2023

VOB El/La Bresidente/a
/1 A\
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